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BNN KotA



KATA PENGANTAR  

 

Dengan memanjatkan puji dan syukur kepada Tuhan Yang 

Maha Esa, Rencana Kegiatan Tahunan (RKT) atau disebut juga 

sebagai Rencana Kinerja (Renja) BNN Kota Jambi Tahun Anggaran 

2025 telah disusun, guna sebagai pedoman bagi unit kerja BNN Kota 

Jambi dalam melaksanakan kegiatan di Tahun Anggaran 2025. 

  

Rencana Kegiatan Tahunan (RKT) atau disebut juga sebagai 

Rencana Kinerja (Renja) BNN Kota Jambi, adalah penyajian laporan 

rencana kegiatan selama satu tahun berjalan dan juga menyajikan 

data terkait pelaksanaan kegiatan Program Pencegahan dan 

Pemberantasan Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkoba 

(P4GN) yang telah dilaksanakan oleh BNN Kota Jambi di wilayah kerja 

Kota Jambi dan Kabupaten Muaro Jambi. 

 

Saran, kritikan dan masukan dari berbagai pihak dalam 

rangka perbaikan Rencana Kegiatan Tahunan ini sangat kami 

harapkan. 

 

Akhirnya, semoga Rencana Kegiatan Tahunan ini dapat 

membantu bagi berbagai pihak yang memerlukan. 

 

 

Jambi, 19 Februari 2025 
Kepala BNN Kota Jambi 

 

 

K A T I N O, SE.,MH 
Kombes Pol. NRP. 72070734 



BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. KONDISI UMUM  

1. Permasalahan 

Kota Jambi sebelah utara, barat, selatan dan timur berbatasan 

dengan kabupaten Muaro Jambi, dengan kata lain Kota Jambi ini 

wilayahnya dikelilingi oleh kabupaten Muaro Jambi, sebagai kota 

simpul perdagangan dari kabupaten dan kota yang mengelilingi, 

dan juga kota transit yang dilalui jalur lintas sumatera, menjadi 

tantangan tersendiri dalam Upaya Pencegahan dan 

Pemberantasan tindak pidana penyalahgunaan narkoba. 

2. Hasil Evaluasi  

Badan Narkotika Nasional Republik Indonesia melalui program 

Pencegahan dan Pemberantasan Penyalahgunaan dan Peredaran 

Gelap Narkoba yang intensif diharapkan dapat menekan tindak 

pidana penyalahgunaan narkoba, juga meningkatkan imunitas 

dan kesadaran masyarakat terhadap penyalahgunaan narkoba. 

 

B. LANDASAN HUKUM 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional;  

2. Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2009 tentang Narkotika; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Penyusunan 

Rencana Kerja Pemerintah; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan 

Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Lembaga; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi 

Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional; 



6. Peraturan Presiden Nomor  47 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Presiden Nomor 23 Tahun 2010 tentang Badan 

Narkotika Nasional; 

7. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 05 Tahun 2020 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional; 

8. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 06 Tahun 2020 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional 

Provinsi dan BNN Kabupaten/Kota; 

9. Peraturan Kepala Badan Narkotika Nasional Nomor 08 Tahun 2020 

tentang Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan 

Badan Narkotika Nasional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB II 

RENCANA KINERJA DAN KEBUTUHAN PENDANAAN  

BNN KOTA JAMBI 

TAHUN 2025 

 

 
Badan Narkotika Nasional Kota Jambi menetapkan rencana kinerja 

Tahun 2025 sesuai dengan arah kebijakan dan rencana kinerja BNN 

Tahun  . Rencana kinerja Badan Narkotika Nasional Kota Jambi sebagai 

gambaran pelaksanaan program kerja BNN dalam satu tahun kedepan 

di wilayah Kota Jambi. Adapun rencana target kinerja dan kebutuhan 

pendanaan BNN Kota Jambi Tahun 2025 sebagai berikut. 

 

NO KEGIATAN 
SASARAN 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
KEGIATAN 

TARGET 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
PENDANAAN 

1. Pengelolaan 
Informasi dan 
Edukasi 

Meningkatnya 
daya tangkal 
anak dan remaja 
terhadap 
pengaruh buruk 
penyalahgunaan 
dan peredaran 
gelap narkotika 

Indeks Ketahanan 
Keluarga Terhadap 
Penyalahgunaan 
Narkoba 53 57.000 

2. Penyelenggara
an Advokasi 

Meningkatnya 
daya tangkal 
keluarga 
terhadap 
pengaruh buruk 
penyalahgunaan 
dan peredaran 
gelap narkotika 

Indeks Ketahanan 
Keluarga Terhadap 
Penyalahgunaan 
Narkoba 86,787 75.000 

3. Pemberdayaan 
Peran Serta 
Masyarakat 

Meningkatnya 
kesadaran dan 
kepedulian 
masyarakat 
dalam 
penanganan 
P4GN 

Indeks 
Kemandirian 
Partisipasi 

3,90 113.705 

4. Pascarehabili 
tasi Penyalah 
guna dan/atau 
Pecandu 
Narkoba 

Meningkatnya 
Upaya  
pemulihan 
penyalahgunaan 
dan/atau 
pecandu 
narkotika 

Persentase 
penyalah guna 
dan/atau pecandu 
narkotika yang 
mengalami 
peningkatan 
kuaitas hidup 

100 21.980 



NO KEGIATAN SASARAN 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 
KEGIATAN 

TARGET 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
PENDANAAN 

5. Penguatan 
Lembaga 
Rehabilitasi 
Instansi 
Pemerintah 

Menikatnya 
kapasitas tenaga 
teknis rehabilitasi 

Jumlah petugas 
penyelenggara 
layanan IBM yang 
terlatih 

6 

13.857 

6. Penguatan 
Lembaga 
Rehabilitasi 
Komponen 
Masyarakat 

Meningkatnya 
aksesibilitas dan 
kemampuan 
fasilitas layanan 
rehabilitasi 
narkotika 

Jumlah Lembaga 
rehabilitas yang 
operasional 2 

82.720 

7. Penguatan 
Lembaga 
Rehabilitasi 
Komponen 
Masyarakat 

Meningkatnya 
aksesibilitas dan 
kemampuan 
fasilitas layanan 
rehabilitasi 
narkotika 

Jumlah Lembaga 
penyelenggara 
layanan IBM yang 
operasional 1 

8. 

Penguatan 
Lembaga 
Rehabilitasi 
Komponen 
Masyarakat 

Menigkatkan 
Kualitas Layanan 
Rehabilitas 
narkotika 

Indeks Kepuasan 
Penerima Layanan 
Rehabilitas Pada 
Fasilitas Rehabilitas 
BNN 

3,34 

9. 

Penyusunan 
dan Pengem 
bangan 
Rencana 
Program dan 
Anggaran BNN 

Meningkatkan 
Proses 
manajemen 
Kinerjasecara 
efektif 

Nilai Kinerja 
Anggaran BNN 

Sangat 
Baik 

29.365 

10. 

Pembinaan 
Administrasi 
dan 
Pengelolaan 
Keuangan 

Menikatnya tata 
Kelola 
administrasi 
keungan yang 
sesuai prosedur 

Nilai Indikator 
Kinerja Pelaksana 
Anggaran (IKPA) 98,48 80.624 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB III 

PENUTUP 

 

 

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan BNN Kota Jambi Tahun 2025 

merupakan rincian dari Rencana Program Jangka Menengah BNN Kota 

Jambi tahun 2020-2025. Dokumen Rencana Kinerja Tahunan ini merupakan 

gambaran arah program kerja dan orientasi kinerja BNN Kota Jambi selama 

satu tahun. Dokumen rencana kinerja tahunan ini akan menjadi rujukan 

dalam penyusunan rencana kerja anggaran unit kerja BNN Kota Jambi, 

serta dokumen ini juga dapat dilakukan penyesuaian dikemudian hari 

apabila terdapat kebijakan atau faktor-faktor yang mengharuskan 

dilakukan penyesuaian adaptasi kebijakan terkait.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran  
Matrik Rencana Volume Rincian Output  
Badan Narkotika Nasional Kota Jambi 

Tahun 2025 
 

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN KLASIFIKASI RINCIAN OUTPUT / 
RINCIAN OUTPUT   

RENCANA 
VOLUME 

1. Pengelolaan Informasi dan 
Edukasi 

Jumlah kabupaten/kota dengan 
Indeks Ketahanan Diri Remaja 
Terhadap Penyalahgunaan Narkoba 
berkategori “Tinggi” di wilayah Kota 
Jambi 

Remaja Teman Sebaya Anti Narkotika 
yang Terbentuk  

10 Orang 

2. Penyelenggaraan Advokasi Indeks Ketahanan Keluarga 
Terhadap Penyalahgunaan Narkoba 
berkategori “Tinggi” di wilayah Kota 
Jambi 

Pendampingan Program Ketahanan 
Keluarga Anti Narkoba 

20 Keluarga 

Advokasi Program Ketahanan Keluarga 
Berbasis Sumber daya Desa 

1 Desa 

3. Pemberdayaan Peran Serta 
Masyarakat 

Indeks Kemandirian Partisipasi 
berkategori “Mandiri” di Wilayah 
Kota Jambi 

Advokasi Kebijakan Kota Tanggap 
Ancaman Narkoba  

1 Lembaga 

4. Penguatan Lembaga 
Rehabilitasi Instansi 
Pemerintah 

Jumlah  Petugas Rehabilitasi yang 
Tersertifikasi Teknis 

Petugas rehabilitasi berbasis masyarakat 
yg diberikan pelatihan 

10 Orang 

Jumlah Petugas Intervensi Berbasis 
Masyarakat yang Terlatih 

 

 

 



NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN KLASIFIKASI RINCIAN OUTPUT / 
RINCIAN OUTPUT   

RENCANA 
VOLUME 

5. Penguatan Lembaga 
Rehabilitasi Komponen 
Masyarakat 

Jumlah lembaga rehabilitasi yang 
memenuhi Standar  

Layanan Rehabilitasi di BNNK/Kota 30 Orang 

Layanan surat keterangan hasil 
pemeriksaan narkoba (SKHPN) 

130 Orang 

Lembaga rehabilitasi yang operasional 2 Lembaga 

Jumlah unit penyelenggara layanan 
rehabilitasi Intervensi Berbasis 
Masyarakat 

Unit Intervensi Berbasis Masyarakat 
(IBM) yang terbentuk 

2 Lembaga 

6. Penyusunan dan 
Pengembangan Rencana 
Program dan Anggaran BNN 

Nilai Kinerja Anggaran BNNK Jambi Layanan Perencanaan dan Penganggaran 1 Dokumen 

Layanan Pemantauan dan Evaluasi 1 Dokumen 

7. Pembinaan Administrasi 
dan Pengelolaan Keuangan 

Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 
Anggaran (IKPA) BNNK Jambi 

Layanan Manajemen Keuangan 1 Dokumen 

Layanan Perkantoran 12 Bulan 
Layanan 

 


